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STRESZCZENIE

Ponizszy raport jest integralng cze$cig dokumentacji projektowej i przedstawia sytuacje w Polsce w
odniesieniu do ksztatcenia nauczycieli chemii i innych przedmiotéw Scistych. W skrécie opisuje
poczgtkowe doskonalenie zawodowe nauczycieli, wymieniajgc najbardziej prestizowe i najlepiej
rozpoznawalne instytucjie szkolnictwa wyzszego w Polsce oferujgce kursy i programy dla przysztych
nauczycieli chemii zaréwno na uniwersytetach, jak i uczelniach technicznych. W drugiej czesci raport
zajmuje sie szczegdétowo szkoleniem nauczycieli i koncentruje sie na metodach i technikach
dydaktycznych stosowanych do szkolenia i rozwoju kariery praktykujgcego nauczyciela. Ostatnia
czes$c¢ raportu skupia sie na ogolnej ocenie sytuacji krajowej, bazujgc na komentarzach i opiniach
pochodzacych z polskich publikacji na temat ksztatcenia kadry nauczycielskiej. Raport wpomina
réwniez o roli projektu w procesie ksztatcenia nauczycieli i jego wplywie na zmniejszenie dystansu
miedzy nauczycielami i ekspertami oraz jego wptywie na uzytkownika koricowego -studenta. Wymiana
pogladow przedstawicieli sektora edukacji i nauki moze prowadzi¢ do lepszej konsolidacji wspdlnych
zasad i metod uftatwiajgcych szersze zainteresowanie przedmiotami Scisfymi w szkotach i na
uniwersytetach.

1. Ksztalcenie nauczycieli w Polsce
Polskie szkolnictwo wyzsze jest w trakcie powaznych reform i zmian, prowadzgcych do tego, Ze staje
sie ono bardziej zgodne z europejskim sektorem szkolnictwa wyzszego. W ramach procesu
bolonskiego polskie uniwersytety i uczelnie techniczne wdrozyto procedury w celu dostosowania
polskiego systemu do obecnej sytuacji i elastycznienia wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych wsréd absolwentéw. Programy nauczania zostaty zrestrukturyzowane zwlaszcza te, ktére
obejmujg nauczanie i szkolenie przysztych nauczycieli. Obecnie obowigzuje Rozporzadzenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 17 stycznia 2012, ktdre rowniez zostato podpisane przez Ministra
Edukaciji. Definiuje ono standardy ksztalcenia prowadzgcego do zawodu nauczyciela. Przepisy
szczegotowo okreslaja:
a) efekty ksztatcenia w catym zakresie wiedzy i metodologii (krzyz), programy nauczania,
pedagogike i psychologie, zastosowanie technologii informatycznych i znajomoéci jezyka obcego,
b) czas trwania studidw i studia podyplomowe
c) dtugosé trwania oraz organizacje ksztatcenia praktycznego dla nauczycieli.
W nowych standardach ksztatcenia dwéch specjalizacji , obowigzkowy az do teraz pierwszy stopien
zostat odrzucony. Proces przygotowania nauczycieli do pracy jest modutowy i jego realizacja zalezy
od kierunku studiow i studiow podyplomowych i magisterskich. Kursy przygotowujgce do edukac;ji
nauczyciela bedg prowadzone w trzech modutach obowigzkowych, uwzgledniajgcych osobowosé,
predyspozycje psychologiczno - pedagogiczne i dydaktyczne przygotowanie do nauczania
(przygotowanie do prowadzenia kursu ) . Edukacja zostanie poszerzona o opcjonalne moduty , w tym
przygotowanie do nauczania innego przedmiotu (przygotowanie do prowadzenia przedmiotu).
Szkolenie nauczycieli opiera sie gtéwnie na uzyskaniu praktycznych umiejetnosci niezbednych do
pracy w zawodzie nauczyciela. Z kolei wiedza teoretyczna umozliwia nabycie tych umiejetnosci i daje
naukowg synteze uzyskanego doswiadczenia . Tak wiec ,omawiane rozporzgdzenie prowadzi do
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zwiekszenia roli ksztatcenia praktycznego , w szczegdlnosci w zakresie kompetenc;ji opieki , edukaciji i
diagnozowania potrzeb poszczegdlnych uczniow .

1.1. Ksztalcenie nauczycieli
Uczelnie wyzsze prowadzg programy, ktére przygotowujg studentdw do zawodu nauczyciela w
szkolnictwie wyzszym i studiach podyplomowych akademickich w odpowiednich modutach
szkoleniowych.
Mozna je podzieli¢ na dwie gtéwne Sciezki : Stopien | (kursy licencjackie) Studia licencjackie trwajg co
najmniej 6 semestréw , a liczba godzin nie powinna by¢ mniejsza niz 2200 ( = 180 punktéw ECTS ) .
Absolwent tych studidw powinien posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu ogodlnych zagadnien
chemii , oraz ogolng wiedze matematyczng i przyrodniczg . Studia inzynierskie trwajg co najmniej 7
semestrow , a liczba godzin nie powinna by¢ mniejsza niz 2500 ( = 210 punktéw ECTS ) . Absolwenci
inzynierii powinni mie¢ umiejetnosci korzystania z podstawowej wiedzy z zakresu chemii i technologii
chemicznej , popartg szerokg znajomoscig matematyki, nauk przyrodniczych i technicznych.
Stopnia Il (studia podyplomowe ) Studia podyplomowe trwajg nie mniej niz 4 semestry i obejmujg
réwniez absolwentéw studidéw licencjackich. llo$¢ godzin nie powinna by¢ mniejsza niz 1000 ( = 120
punktéw ECTS ) . Jednakze , w przypadku absolwentéw studiéw inzynierskich, studia podyplomowe
trwajg nie mniej niz trzy semestry i liczba godzin nie powinna by¢ mniejsza niz 900 (= 90 punktow
ECTS ) . Absolwent powinien posiadac rozszerzong ( wedtug pierwszego stopnia ) wiedze z zakresu
chemii oraz wykazac¢ biegtos¢ w wybranej specjalnosci . Powinien on / ona posiada wiedze i
umiejetnosci prowadzace do rozwigzywania problemdéw chemicznych w niestandardowych sytuacjach.
Obecnie po nowej reformie, proces ksztatcenia nauczycieli chemii odbywa sie w trakcie drugiego cyklu
studiéw i obejmuje obowigzkowego szkolenia w nastepujgcych obszarach :
1) merytoryczne przygotowanie do nauczania (przygotowanie do prowadzenia kursu) - pierwszy
modut;
2) edukacje psychologiczng | pedagogiczng — modut drugi
3) dydaktyka — trzeci modut
Przygotowanie do pracy jako nauczyciel w edukacji akademickiej moze by¢ rozszezone o opcjonalne
przygotowaniem do nauczania innego przedmiotu (prowadzenia kursu) - modut czwarty.
Przygotowanie do pracy nauczyciela chemii w trakcie studiéw podyplomowych moze by¢ prowadzone
w nastepujgcych obszarach:
przygotowanie do nauczania innego przedmiotu (prowadzenia kursu) - modut czwarty;
przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne i dydaktyczne dla absolwentéw - przygotowanie do
nauczania (prowadzenia kursu) i bez przygotowania psychologiczno-pedagogicznego i dydaktycznego
- modut drugi i trzeci. Realizacja kazdego z modutéw, zaréwno w trakcie klasycznych studiéw i studiéw
podyplomowych, powinna doprowadzi¢ do osiggniecia tych samych efektoéw ksztatcenia. Moduty 2 i 3
powinny trwaé w sumie nie mniej niz trzy semestry. Trzeci modut jest realizowany po drugim module.
Szkolenie w zakresie czwartego modutu jest podejmowane przez studentéw i absolwentéw
przygotowujgcych sie do zawodu nauczyciela, ktérzy zamierzajg przygotowac sie do nauczania wiecej
niz jednego przedmiotu. Czwarty modut moze by¢ realizowany rownolegle do trzeciego modutu lub po
zakonczeniu trzeciego modutu. Realizacja modutéw jest przedstawiona w tabeli. 1.

1) Wdrazanie modutéw szkoleniowych

Modut o . Punkty
Sktadniki modutu godziny ECTS
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1. przygotowanie | Przygotowanie
merytoryczne do | merytoryczne, zgodnie z
nauczania pierwszego | opisem wynikow
przedmiotu szkoleniowych dla
realizowanego kierunku
studiéw
og6lne przygotowanie 90
psychologiczno-
2.przygotowanie pedagogiczne 10
psychologiczno- rzvaotowanie
pedagogiczne Przyg . 60
psychologiczno-
pedagogiczne do nauczania
praktyka 30
podstawy dydaktyki 30
3.przygotowanie nauczanie przedmiotu w | 90 15
dydaktyczne . .
etapie edukacji
praktyka 120
A * **
4 przygotowanie merytoryczne
ﬁrazuycgzcgr?i\ganle innegg nauczanie przedmiotu w | 60
przedmiotu etapie edukacji 10-15
praktyka 60
przygotowanie 140
5. psychologiczno-
przygotowanie do | pedagogiczne 25
specjalnych form %
dydaktycznych dydaktyka specjalna
praktyka 120

* wymiar, ktory zapewnia przygotowanie do nauczania akademickiego
** Numer przypisany do celow danego kierunku studiow

Studia podyplomowe sg przeznaczone dla nauczycieli, ktdrzy chcg podnie$¢ swoje kwalifikacje
poprzez aktualizacje swoich umiejetnosci niezbednych do nauczania chemii w gimnazjalnym i
szkotach ponadgimnazjalnych. Rekrutacja na studia podyplomowe obejmuje osoby, ktére ukonczylty
studia magisterskiej w dziedzinie chemii lub inzynierii lub zwigzane sg z chemig (m.in. biologia, fizyka).
Absolwent studiéw podyplomowych uzyskuje najbardziej aktualng wiedze z chemii ogélnej i
nieorganicznej, organicznej i chemii fizycznej, niezbednej do nauczania w nizszych i
ponadgimnazjalnych szkotach i wdrozenia zasobdw informatycznych do wspierania nauczania
przedmiotu. Zwykle stanowig one czes¢ procesu rozwoju zawodowego nauczycieli.
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1.2 Doskonalenie zawodowe nauczycieli

Wiekszos¢ proceséw doskonalenia dla nauczycieli chemii w Polsce jest organizowana na zasadach
dobrowolnosci. Nie ma obowigzkowych wymagan dla nauczycieli ukonczenia kursow, aby zakonczy¢
proces ksztatcenia sie w celu nauczania chemii w polskich szkofach. Jedynym wymogiem jest
wyksztatcenie wyzsze poszerzone o praktyczng wiedze w nauczaniu. Nauczyciele angazujg sie w
rozwoj swojej kariery na wtasng reke i dbajg o poprawe sytuacji zawodowej z powodu ogdlnych
dyrektyw dotyczacych ksztatcenia nauczycieli. Uczestnictwo w szkoleniach, warsztatach i seminariach
to tylko czes¢ ich dzialalnosci zawodowej. Wspinajgc sie na swojg profesjonalng drabine kariery
muszg oni przestrzegaé ogolnych Sciezek rozwoju nauczyciela — czyli 4 poziomdéw awansu
zawodowego — od starzysty do tych dyplomowanych.

Szereg instytucji regionalnych i lokalnych oferuje ré6znego rodzaju szkolenia dla czynnych nauczycieli,
co jest doskonalg okazjg do spetnienia wymogoéw ministerialnych i uzyskania wyzszego stopnia
zawodowego. Na przyktad regionalny WCODN w todzi jest publiczng instytucjg edukacyjng .
Gtéwnym celem pracy osrodka jest wspieranie srodowiska edukacyjnego w realizacji celéw reformy
edukacji. Centrum jest réwniez powaznie zaangazowane w proces integracji lokalnej spotecznosci
edukacyjnej . Oferuje ponad 170 réznych form szkolenia dla dyrektoréw szkoét , nauczycieli i
przedstawicieli samorzadow, ktérzy sg zaangazowani w sprawy edukacji. Gtowne tematy ich kursow i
szkolen dotyczg: jakosci w edukacji , probleméw nauczania , planowania i dokumentowania rozwoju
zawodowego i awansu nhauczycieli, technologii informacyjnej , edukacji europejskiej , umiejetnosci
pedagogicznych i jezykowych. Regionalny WCODN prowadzi szkolenia w stosowaniu nowych metod
pedagogicznych z wykorzystaniem IT. Przygotowuje materiaty metodyczne dla nauczycieli. Centrum
wspotpracuje z : Politechnikg todzkg , Uniwersytetem todzkim , Wyzszg Szkotg Humanistyczno -
Ekonomiczng w todzi, Akademig Stosunkéw Miedzynarodowych i Wyzszg Szkotg Informatyki i
Umiejetnosci. Kazdy region Polski ma podobng instytucie poswiecong rozwojowi nauczycieli.
Nauczyciele mogg takze wybiera¢ sposrod wielu ofert wysokiej jakosci, wsréd ktorych jest réwniez
propozycja Osrodka Rozwoju Edukacji ( CED ) . Zostat on zatozony w dniu 1 stycznia 2010 r., w
wyniku potgczenia Narodowego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Centrum Metodycznego
Poradnictwa Psychologiczno - Pedagogicznego . CED jest narodowg instytucjg ksztatcenia
nauczycieli. Cele Centrum obejmujg dziatania dotyczgce zapewnienia jakosci w edukacji , zwtaszcza
przez wspieranie szkot i placowek odwiatowych w realizacji ich zadan statutowych i wsparcia zmian w
systemie oswiaty w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli. Nowy polski program nauczania
zostat uruchomiony w 2008 roku, a obecnie realizowany jest w szkotach ponadgimnazjalnych . Nowe
ogolne cele ksztatcenia i kluczowe kompetencji uczniéw, ktére powinny byé opracowane podczas
zaje¢, zostaly réwniez okreslone w tym dokumencie . Prezentowane kompetencje sg zgodne z
kompetencjami , ktére mogg zosta¢ opracowane przez Inquiry Based Science Education ( IBSE ) .
IBSE jest obecnie popularng metoda instruktazowg w wielu krajach i jest silnie promowana przez Unie
Europejskg . W artykule Rola metody IBSE w nowej polskiej nauce i nauczaniu jest opisany zwigzek z
metodg " niezaleznego $ledztwa w celu zdobycia wiedzy " , ktéra byt wczesniej znana w pedagogice
krajowe;j.

Wiele uniwersytetéw i politechnik organizuje studia podyplomowe dla nauczycieli. M.in. Instytut
Dydaktyki Chemii w Siedlcach oferuje ciekawy kurs dla nauczycieli chemii i matematyki. Celem
programu jest zapewnienie wykwalifikowanych kadr, ktére ukonczyty studia magisterskie w dziedzinie
chemii do nauczania chemii w Gimnazjach i liceach oraz matematyki w szkole podstawowej,
gimnazjum i liceum. Oczywiscie jest réwniez skierowany do studentéw studiéw drugiego stopnia lub
zwigzanych z chemig i matematykg. W ich przypadku, ukonczenie bedzie uprawniato do nauczania
chemii lub matematyki w szkofach, o ktérych mowa powyzej. W ramach programu 340 godzin studenci
zdobedg teoretyczng i praktyczng wiedze psychologiczng oraz przygotowanie pedagogiczne do
nauczania chemii lub matematyki. Plan dziatania i programy studiéw sg dostosowane do
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17.01.2012 roku w sprawie standardéw
ksztatcenia - przygotowanie do zawodu nauczyciela. Studenci sg réwniez zobowigzani do
przepracowania 155 godzin w ramach praktyk. Innym przyktadem dobrych praktyk w zakresie rozwoju
nauczycieli chemii jest WCIES . Jest to samorzgdowa placéwka doskonalenia nauczycieli - instytucja
dostarczania wiedzy i edukacji, ktérej zadania doskonale ilustruje motto " Warszawa -Miasto Edukaciji
". Gidwne cele Centrum obejmujg wspieranie srodowiska edukacyjnego Warszawy i poprawa jakosci
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pracy szkét i placowek oswiatowych w m.st. Warszawy za posrednictwem réznych form
uzupetniajagcych dla nauczycieli, m.in. dla nauczycieli biologii i chemii. Centrum ma pewne
doswiadczenie w propagowaniu stosowania metody IBSE na 4. etapie edukacyjnym, gtdwnie w
obszarze ksztatcenia zawodowego dla nauczycieli biologii zainteresowanych nowymi rozwigzaniami
edukacyjnymi. Warszawskie Centrum Innowacji Spoteczno - edukacyjnych i szkoleniowych swiadczy
kompleksowy zestaw dziatan w celu wspierania rozwoju zawodowego dla nauczycieli przedmiotéw
przyrodniczych. Od 2009 roku, w centrum przyciggneto ponad 2500 nauczycieli na warsztaty, wykfady,
konferencje, seminaria i lekcje modelowe. Tematy zaje¢ obejmowaly: wiadomosci ze $wiata nauki,
nowych metod nauczania, biologiczne i chemiczne eksperymenty i obserwacje itp. Program szkolenia,
w oparciu 0 nowg polskg podstawe programowg dla biologii i chemii, sklada sie z wykladow i dziatan
praktycznych prowadzonych przez doswiadczonych naukowcéw z Uniwersytetu Warszawskiego i
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.

2. Ocena Krajowego Ksztatcenia Nauczycieli Przedmiotow Scistych

Bez watpienia kluczowym narzedziem badawczym kazdego chemika powinien by¢é eksperyment, np.
doswiadczenie, badanie chemiczne lub dowdd. Nauczania chemii z wykorzystaniem przemys$lanego
eksperymentu bedzie bardziej imponujgce. Doswiadczenie jest nie tylko narzedziem badan, ale ma
réwniez ogromny walor edukacyjny. Eksperyment promuje wiedze na temat zjawisk chemicznych i
uczy, jak doswiadczalnie uzyska¢ odpowiedzi na postawione pytania. W polskich pracowniach
chemicznych niestety brakuje tego narzedzia, gtéwnie ze wzgledéw finansowych i skromnych
funduszy szkolnych, a nie z powodu braku umiejetnosci nauczyciela. Prowadzenie dziatan
interdyscyplinarnych jest rowniez bardzo wazne, poniewaz daje nauczycielom swobode wyboru
sposobu realizacji tych dziatan. Moze to byé, na przyktad, organizacja imprez poza szkotg,
prowadzacych do obserwacji przyrody w terenie, lub do ukonczenia projektdéw w celu podniesienia
Swiadomosci spotecznej i aktywnosci obywatelskiej. Edukacja chemiczna w szkole moze odbywac sie
w rozny sposéb, w zaleznoéci od mozliwosci szkoty, preferencji i potrzeb studentéw i nauczycieli.
Warto zauwazy¢, ze rozwdj technologii ma réwniez wptyw na sektor edukacyjny. Jest to niezbedne dla
kazdej szkoty do sprostania wyzwaniom, z jakimi ma sie zmierzy¢é - kazda szkota musi byc
nowoczesna. Niemozliwe jest zapewnienie efektywnej nauki bez wiedzy opartej na najnowszych
rozwigzan edukacyjnych. Obecnie media elektroniczne uzupetniajg ksigzki. Komputery, tablety i
tablice interaktywne sg narzedziami, ktorych zastosowanie w klasie jest wymagane zaréwno przez
uczniéw jak i ich rodzicow. Nie jest to zaskakujgce. Nauka z zastosowaniem multimedidw jest nie tylko
ciekawa, ale réwniez bardziej efektywna. Przejdzmy teraz do zdefiniowania dobrego profilu
nauczyciela chemii. Niewatpliwie powinien on posiada¢ wiedze z zakresu chemii, zgodng z trescig
programu nauczania tych przedmiotéw, powinien byé w stanie samodzielnie pogtebi¢ te wiedze,
aktualizowaé i zintegrowac¢ jg z innymi dziedzinami nauki, w celu przekazania jej odpowiednio do
studentéw. Powinien on zna¢ etapy rozwoju psychicznego uczniéw i by¢ dobrym opiekunem i
nauczycielem poprzez opieranie sie na wiedzy psychologicznej i pedagogicznej. Ponadto , powinien
mie¢ mozliwos¢ wspierania rozwoju intelektualnego uczniéw poprzez odpowiednie metody nauczania i
dziatania edukacyjne; wreszcie powinien wiedzie¢ , jak korzysta¢ z technologii informacyjnej w klasie i
zna¢ przynajmniej jeden jezyk obcy. Wreszcie dobry nauczyciel chemii powinien zdawa¢ sobie sprawe
z koniecznosci ciggtego rozwoju zawodowego. Ale sytuacja w Polsce w zakresie nauczania chemii
niestety nie zawsze jest optymistyczna. Ponad 90 procent polskich nauczycieli ma wyksztatcenie
wyzsze, ale tylko 25 procent z nich méwi jezykami obcymi. Angielski jest znany tylko przez nauczycieli
z krétkim (do pieciu lat) doswiadczeniem w nauczaniu . Nauczyciele ze stazem powyzej 20 lat
wykazujg sie najnizszg znajomoscig jezyka angielskiego. Niewatpliwie dobra znajomos$¢ jezykdw
obcych pomaga nauczycielom, np. w uczestnictwie w miedzynarodowych programach mobilnosci,
wymianie doswiadczen, nawigzaniu kontaktéw z nauczycielami z catego swiata i innych korzysci ze
zrédet zagranicznych w przygotowaniu do lekcji. Analizujgc sytuacje w Polsce mozna wyciggng¢
pewne wnioski. Polski student chemii na Uniwersytecie i Politechnice jest lepiej przygotowany do
nauki w teorii niz w praktyce. On / ona ma dostep do sprzetu i eksperymentéw chemicznych na
uczelni, a potem brakuje okazji do eksperymentowania podczas uruchamiania wtasciwego nauczania
w szkotach, ktére nawet nie zostaly wtasciwie wyposazone w laboratoria chemiczne. Kolejnym
minusem jest reforma os$wiaty w Polsce, ktéra wedtug niektérych ekspertow ingerowa¢ moze w rozwoj
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programu nauczania - przez ostatnie kilka lat zmienianych kilka razy, co powoduje dezorientacje i brak
spojnosci wymogow ministerialnych i faktycznych efektéw uczenia sie i celéw dydaktycznych. Co
wiecej, zgodnie z przepisami ministerialnymi nauczyciel chemii ma sie rozwijaé zawodowo ( jak
wspomniano powyzej, kazdego nauczyciela w Polsce obowigzuje 4-stopniowy proces rozwoju
kariery), ale podczas jego / jej kariery wiedza chemicznea nie jest sprawdzana. Ich umiejetnosci
pedagogiczne sg weryfikowane, jednak w kwesti eksperymentéw i i samorozwoju w zakresie
znajomosci chemii nie ma zadnego monitoringu. Jest oferta kilku instytucjach dotyczgca rozwoju
zawodowego, ale kursy, warsztaty, konferencje i szkolenia organizowane przez nich nie sg
obowigzkowe, i zazwyczaj, jesli sg wyzszej jakosci, rowniez dos¢ drogie. Z drugiej strony , takie kursy
pomagajg nauczycielom wzbogaci¢ swoje umiejetnosci np. w dziedzinie nanotechnologii , nauczyc¢ sie
nowych metod dydaktycznych. Zapewnieniajg rowniez nauczycielom okazje do odswiezenia swojej
wiedzy na temat podstawowych poje¢ nauki i komunikowania sie z rowiesnikami. Kurs
jednosemestralny z tygodniowymi spotkaniami 3 godzinnymi jest podzielony na 3 segmenty: A /
Nauczyciele poznajg badania chemiczne poprzez zwiedzanie laboratoriow, uczestniczg w pokazach,
doswiadczeniach i wyktadach. b / Nauczyciele dyskutujg jak najskuteczniej przeprowadzi¢ te
doswiadczenia w klasie, opracowujg plany lekcji i zastanowiajg sie, w jaki sposob zostanag
wykorzystane w ich przebiegu nauczania . ¢ / Nauczyciele sg szkoleni w alternatywnych technikach
nauczania w celu poprawy ksztatcenia uczniéw , prowokujgc mysli o obserwacji eksperymentalnych.
Celem tego programu rozwoju jest pokazanie nauczycielom srodowiska badawczego , aby wzmocnié
poczucie kazdego nauczyciela o nauce jako procesie , aby pogtebi¢ zrozumienie kazdego nauczyciela
dla osiggnie¢ i potencjatu chemii. Jak wida¢ powyzej, polski nauczyciel musi stawiac na indywidualny
rozwdj zawodowy, co moze skutkowac brakiem motywacji i utraty jakosci nauczania. Ostatnig , ale nie
najmniej wazng przeszkodg jest staba znajomo$¢ jezyka angielskiego, ktéra moze spowolnic¢
samoksztatcenie i ograniczy¢ korzystanie z rozwigzan wystepujgcych w innych krajach.

3. Wplyw projektu na proces ksztatcenia nauczycieli

Zatozenia projektu Chemistry is All Around Network sg zgodne z programami szkolnictwa wyzszego w
zakresie ksztatcenia nauczycieli. Jego duza cze$é poswiecona jest nauczaniu, a na nauczycielach
chemii skupia sie w szczegdlno$ci. Zatozenia pierwszego roku projektu koncentrujg sie na wzbudzeniu
wsérdd studentéw motywacji do nauki i zainteresowania ich tematami naukowymi, narzedziami i
metodami dydaktycznymi wymienionymi w bazie danych. Publikacje, artykuly i zebrane dokumenty
stanowig wiele przydatnych pomocy dydaktycznych i materiatéw, ktére sg gotowe do wykorzystania
przez nauczyciela. Drugi rok funkcjonowania projektu skupia sie bardziej na samych nauczycielach.
Wszystkie zadania projektu sg ukierunkowane na rozwdj nauczycieli chemii, z duzym naciskiem na
szkolnictwo wyzsze i dodatkowe szkolenia. W obszernej bazie danych zgromadzono wiele publikacji i
artykutdbw w ktérych mozna znalez¢ wszystkie niezbedne materiaty niezbedne dla studentéw, ktorzy
chcieliby zapisa¢ sie na kurs chemii na uczelni. W kazdym roku trwania projektu, kazdy partner ma
zorganizowac warsztaty dla nauczycieli i specjalistow, ktérych gldwnym zadaniem bedzie dzielenie sie
wiedzg na temat zagadnien projektowych, wymiana pogladéw i opinii miedzy nauczycielami i
ekspertami w celu przygotowania szkolenia dla nauczycieli zapewniajgcych lepsze dopasowanie do
rynku pracy. Zgodnie z wymogami w pierwszym roku realizacji projektu WSIU zorganizowata
warsztaty na temat motywacji uczniow do uczenia sie i studiowa¢ chemii, natomiast w drugim roku
projektu zorganizowaliSmy warsztaty na temat ksztatcenia nauczycieli chemii w Polsce. W obu
warsztatach nauczyciele i eksperci mieli okazje do dyskutowania na temat projektu i zapoznania sie z
jego celami, ale najwazniejsze jest to, ze udato nam sie wypemi¢ luke miedzy "Swiatem nauki" i "
rzeczywistym procesem nauczania chemi w szkole". Giéwng czescig obydwu spotkan byty
prezentacje zasobdéw portalu w odniesieniu do materiatdw zebranych przez nauczycieli i nauczycieli
starzystow i analiza jakosci tych materiatow. Uczestnicy mieli rowniez okazje do dyskusji na temat
sytuacji w Polsce w odniesieniu do nauczania i ksztafcenia przysztych nauczycieli chemii i
motywowania mtodych ludzi do dalszego doskonalenia sie we wlasnym zakresie. Zaprezentowano
réwniez polskg sytuacje w edukacji chemicznej, przytaczajgc fakty i dane liczbowe, oraz dyskutowano
nad ogélnym rozwojem $ciezki kariery przecietnego nauczyciela chemii. Nauczyciele i eksperci krétko
przypomnieli sobie, jak dtugo trwa podstawowa edukacja chemiczna w odniesieniu do godzin i lat i
poréwnali stosunek szkolenia teoretycznego i praktycznego dla przecietnego ucznia. Najbardziej
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kontrowersyjnym elementem spotkania, ktéry doprowadzit do diugiej debaty, byto wskazanie ilosci
godzin spedzonych w laboratoriach, uczestniczenia w eksperymentach i poréwnanie tego do godzin
spedzonych przez przecietnego ucznia. Niektére wady zostaty rowniez uwypuklone . To np. brak
spojnosci programéw, mate Srodki finansowe na wyposazenie szkét w laboratoria, w ktérych
nauczyciele z uczniami mogliby przeprowadza¢ eksperymenty. Waznym czynnikiem jest réwniez
niewielka znajomos¢ jezyka angielskiego wsréd absolwentéw. Zaproponowano wiele rozwigzan, ktére
mogtyby uzdrowi¢ sytuacje: Srodki finansowe od rzadu, pozwalajgce na wyposazanie szkét w lepsze
pracownie i pozwalajgce nauczycielom na udziat w bezptatnych lub dofinansowywanych szkoleniach i
studiach wysokiej jakosci. Dostep do inicjatyw, takich jak Chemistry is all arround network i jej
zasoboéw bez optat ; Kursy jezykowe dla nauczycieli chemii, takie jak np. ten, przeprowadzony przez
Uniwersytet Jagiellonski - interaktywny kurs jezyka angielskiego dla studentéw programéw
chemicznych. Nauczyciele i eksperci byli na ogét pozytywnie nastawieni do tresci warsztatow, zgodnie
twierdzili ze portal zawiera wiele uzytecznych informacji, jednakze pojawity sie gtosy, ze jest mato
przyjazy dla uzytkownika. Nie bez znacznia jest tu fakt niskiej jakoséi potgczenia internetowego w
domach nauczycieli, przez co korzystanie z niektérych zasob6éw portalu byto mocno ograniczone.
Nauczyciele docenili polskg wersje jezykowa portalu, dzieki ktorej wszystkie tresci sg zrozumiate dla
kazdego uzytkownika Posrod wielu zadan podczas warsztatéw, nauczyciele i eksperci mieli wypetnié¢
réwniez formularz oceny portalu. Aby dobrze wykona¢ to dziatanie, do kazdego z partneréw projektu
zostat wystany formularz oceny do rozpowszechniania ws$réod nauczycieli i ekspertow. Formularz
zawierat pytania dotyczace szczegdtowych danych osobowych nauczycieli : wiek, pte¢ , ale takze np.
dtugos$¢ doswiadczenia w zawodzie nauczyciela. Jak wspomniano powyzej, nauczyciele najczesciej
majg od 5 do 15 lat doswiadczenia w nauczaniu i sg od w grupie wiekowej 25 do 55 +. W trakcie
swojej kariery zawodowej pracowali oni z réznymi grupami wiekowymi: dzieci w wieku szkolnym (
przed reformg oswiaty w Polsce, chemii uczono w szkotach podstawowych) , dorosli i osoby
pracujgce. W dalszej czesci ankiety ewaluacyjnej dotyczacej portalu zadano réznego rodzaju pytania
pozwalajgce na wyrazenie swojej opinii na temat konstrukcji, rozplanowania i zawartosci portalu.
W odniesieniu do oceny strony gtdéwnej portalu, polscy nauczyciele wystawili Srednig ocene o wartosci
8,0 na 10 mozliwych. Wykres zamieszczony ponizej zawiera wigcej szczegotow na ten temat.
Niektérzy nauczyciele bardzo pozytywnie wyrazali sie o strukturze i uktadzie portalu, inni byli bardziej
krytyczni w tej sprawie. Jezeli chodzi o ocene graficzng portalu — réwniez osiggnieto wynik na
poziomie 8,0, jednakze wyniki te sg stosunkowo trudne do interpretacji ze wzgledu na matg ilosé
komentarzy w sprawie grafiki. Dostepnos¢ portalu réwniez oceniono na 8,0 a funkcjonowanie linkow
na 7,0. Nauczyciele podkre$lali, ze niektérzy z nich mieli problemy ze sprawdzaniem tresci linkéw
poniewaz wymagane byto hasto. Dla bardzo zapracowanego nauczyciela , jak méwili , oczekiwanie na
przestanie hasta, jest zbyt czasochtonne. Ogdlnie organizacje portalu oceniono na 8,0 podobnie do
innych punktéw w tej sekcji .

Life l O n g This project has been funded with support from the European
Union
H This material reflects the views only of the author, and the
Learning
Programme

ion cannot be held responsible for any use which
1ade of the information contained therein

29




© Wyzsza
Szkota ©
Informatyki

i Umiejetnosci

1§ ALL AROUND NETWORK

518300-LLP-2011-IT-COMENIUS-CNW

Portal Homepage

Functoning of nks [ o

Accessibility
Clarity of information
Graphic appropriateness

Overall organization

wversge. I

0 2 4 6 8 10

Wykres 1. Ocena strony gtéwnej portalu przez polskich nauczycieli i ekspertow

Zasoby dydaktyczne zostaty ocenione miedzy 7,3 (wynik najnizszy) i 8.1 (najwyzszy wynik) dzieki
czemu osiaggnieto $rednig na poziomie 7,7 z 10 punktéw. Nauczyciele oceniali tg sekcje jako bardzo
przydatng i dobrze zorganizowang. Informacje zostaly przedstawione jasno i tatwo sie z nimi
zapoznac. Wielu wskazato w swoich uwagach, ze podobata im spéjnos¢ serwisu, jednak narzekali na
brak dostepu do niektérych materiatéw, ze wzgledu na ich dostepnos$é tylko w jezyku oryginalnym.
Nawet cenne materiaty, dostepne w jezyku innym niz jezyk polski, mogg zniecheca¢ do ich
stosowania. Wigcej szczegotow — patrz wykres 5..

Teaching Resources

Functionality of comments 7.8

Accuracy of descriptions 7.4

Usefullness of Database 7.9
Usability of search engine 7.3

Overall organization 8.1
Average 7.7
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Wykres 2.0cena sekcji materiatow dydaktycznych
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Pod wzgledem catkowitej organizacji byt podobny wynik 7,7 (z 10). Najwyzsza zostata oceniona
uzytecznos¢ zasobow (7,8); wielu nauczycieli i ekspertow przyznato, ze istnieje ogromne
zapotrzebowanie na zasoby elektroniczne, referaty i publikacje dostepne w Internecie, za darmo w
jednym miejscu, gdzie mogg byé wykorzystywane w celu przygotowania lekcji, badan i dalszych
poszukiwan zaréwno tresci akademickich i naukowych. Doktadnos¢ i funkcjonalnos¢ osiggnety
najnizsze wartosci (7,6 z 10). Nauczyciele zmienili swoj poglad na temat jakosci narzedzia ttumacz
google, niektérzy naprawde doceniali jako$¢ ttumaczen. Jesli chodzi o uzytecznosé wyszukiwarki to
nie funkcjonuje ona zbyt dobrze, ale nie bylo wielu komentarzy w tej sprawie, dlatego tez bardzo
trudna jest obiektywna ocena tego zagadnienia.

i Papers Section
Accuracy and functionality 7.6
Usefullness of collection _ 7.8
Usability of search engine _ 7.6
Overall organization _ 7.7
Average _ 7.7
0.0 ZI.O 410 6i0 8I.0 1(;.0

Wykres 3. Ocena seksji z papierami

Polscy nauczyciele mieli bardzo pozytywne opinie o tym dziale. Przyznali, ze jest dobrze
zaprojektowany i tatwy w nawigacji, przetozyto sie to na najwyzszg ocene w tym obszarze — 8,0.
Wiekszos¢ nauczycieli docenita uktad graficzny i uzytecznos¢ bazy danych, a takze mozliwosci
korzystania z wyszukiwarki. Oba komponenty oceniono na 7,9. Najnizej oceniona, z wynikiem tylko
7,2 z 10 byla doktadnos¢ opiséw. Wielu nauczycieli i ekspertéw dosé negatywnie wypowiadato sie o
strukturze i jakosci opiséw. Byty one albo zbyt krétkie, nie dajgc wystarczajgco duzo informaciji lub zbyt
diugie, przetadowane zbyt duzg iloscig informacji, przez co bardzo trudno byto wychwyci¢ z nich
najwazniejsze informacje.
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Graph 4. Ocena sekcji publikaciji

Jesdli chodzi o uzytecznos¢ portalu to polscy nauczyciele i eksperci byli bardzo zadowoleni z
zaproponowanego rozwigzania, co bytlo uwidocznione w ich wynikach i komentarzach
zamieszcoznych powyzej. Srednia ocena w tej kwestii oscylowata na poziomie 8,2 na 10 punktéw. Jak
wspomniano wczesniej oceniajgcy w Polsce odbierali portal jako tatwy w nawigacji i przegladaniu.
Tylko niektérzy doswiadczyli drobnych probleméw ze znalezieniem niektorych informacji, a wigkszosci
przeszkadzaty problemy jezykowe. Wszyscy zgodzili sie co do potrzeby funkcjonowania takich
narzedzi jak zasoby dotyczace chemii w formie portalu, ktére to z pewnoscig podnoszg skutecznosc
nauczyciela w procesie rozwoju wsrdd studentédw zainteresowania tematem, ale co wiecej,
umozliwiajg nauczycielom przygotowanie bardziej ciekawej i interaktywnej lekcji, mimo braku
funduszy. Eksperymentujgc online podnoszg swiadomosci mtodych ludzi, jednoczesnie wyjasniajgc im
po co tak naprawde jest nauka.

. Usability of Portal
Usefullness 8
Easiness 8
Efficiency 8
Average 8.2
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Graph 5. Funkcjonalno$¢ portalu
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W jednym z ostatnich pytan formularza oceny zapytano nauczycieli i ekspertéw o rekomendacje do
uzytkowania portalu dla innych potencjalnych uzytkownikéw. Wszyscy polscy uczestnicy warsztatow
zgodzili sie w tej kwestii i przyznali, ze Portal jest godny polecenia dla innych nauczycieli i ekspertow.

Would you recommend the School Inclusion Portal to other colleagues/f

Yes
H No

15

Graph 6. Rekomendacje dla portalu

Co zaskakujgce, polscy nauczyciele dosy¢ nisko ocenili portal. Przed przekazaniem formularza oceny
wydawato sie, ze wszyscy bardzo pozytywnie odnoszg sie do jego wykorzystania i zawartoSci.
Nauczyciele wskazywali wielokrotnie na przejrzystos¢ uktadu i struktury portalu. Jednak, gdy przyszio
do oceny, podczas ktorej nauczyciele i eksperci musieli skoncentrowaé sie na pewnych konkretnych
obszarach portalu pojawity sie pewne negatywne komentarze na jego temat. Niektorzy skarzyli sie na
funkcjonalnosci portalu, jednak problemy z jego funkcjonowaniem mogty by¢é zwigzane ze stabym
taczem internetowym. Niektorzy nauczyciele skarzyli sie réwniez na publikacje i dokumenty dostepne
tylko w jezykach narodowych, nie byto natomiast zastrzezeh do dokumentacji dostepnej w jezyku
polskim. Niektérzy nie byli dos¢ zadowoleni z ttumaczen przy pomocy translatora google, gdyz wedtug
nich niska jakos¢ ttumaczenia obniza jako$¢ oryginalnych artykutéw , inni natomiast wysoko cenili
materiaty w jezykach narodowych. Zasoby zebrane przez kraje partnerskie byly bardzo pozytywnie
ocenione , ale niektérzy nauczyciele twierdzili, ze nie dysponujg klasami interaktywnymi i oczywiscie
nie bedg w stanie w petni korzysta¢ z materiatdw. Ponizej prezentujemy niektdre wypowiedzi
nauczycieli zgromadzone przez WSIU podczas warsztatow.

- “Jestem nowg osobg w projekcie, ale moge powiedzie¢, ze portal spetnia potrzeby kazdego,
nawet bardzo zapracowanego nauczyciela. Bardzo podobata mi sie cze$¢ zasobéw dotyczaca
motywowania najlepszych studentow, wiec wykorzystatem jg w swojej pracy. "

- “Portal jest bardzo przydatny w mojej praktyce nauczycielskiej. Jest nie tylko zrédtem licznych
interesujgcych dziatan ale takze znacznie bardziej kompatybilny z niskg motywacjg studentéw

- “Jako nauczyciel w szkole podstawowej zawsze myslatem, ze mamy niedobdr materiatéw dla
dzieci, ktére sg zarowno kompleksowe i zabawne. Dzieki temu portalowi mam wiele nowych,
ciekawych pomystéw, ktére mogg znalez¢ zastosoanie z moimi uczniami. Podoba mi sie fakt,
ze portal jest rowniez dostepny w polskiej wersji jezykowej "
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- “Ten portal jest bardzo pomocny w trakcie moich zaje¢. Co wiecej, wszystko jest dobrze
zorganizowane i tatwe w nawigacji. Podobaty mi sie zasoby dla nauczycieli na temat rozwoju
kariery, zwtaszcza, ze jestem w trakcie zdobywania kolejnego stopnia zawodowego. "

- “pa pewno do rozwazenia jest kwestia realizacji takich dziatan, jak te prezentowane na portalu
w programie szkolnym, poniewaz utatwiajg one proces uczenia sie i pozwalajg uczniom
pracowac¢ w swoim wlasnym tempie, co daje im poczucie kontroli i wiadzy nad ich procesem
zdobywania wiedzy. "

- “Dobrze zbudowany portal podsumowujgcy sytuacje w Polsce.Przydatny zbiér zasobow dla
nauczycieli. Wiele z nich jest gotowych do uzycia w trakcie lekcji. Doceniam zasoby materiatéw,
ktére zawierajg animacje i interaktywne doswiadczenia “

1§ ALL AROUND NETWORR

518300-LLP-2011-IT-COMENIUS-CNW

4. Podsumowanie

W trakcie procesu nauczania chemii bardzo wazne jest, aby nauczyciel moégt zapozna¢ studentow z
praktycznymi aspektami chemii i wdrozy¢ i wypetni¢ wszystkie cele edukacyjne w tym samym czasie .
Nie bez znaczenia jest rozbudzenie naturalnej ciekawosci ucznidow do substancji i zjawisk , ktére nas
otaczajg. Wydaje sie, ze kluczowe umiejetnosci nauczycieli i informacje przydatne w codziennym
zyciu powinno by¢ jednym z gtéwnych celéw nauczania chemii. Nie wystarczy ukonczy¢ studia
chemiczne, aby by¢ dobrym nauczycielem chemii . Ciggte doskonalenie i szkolenie jest rownie wazne.
Nauczyciel powinien to zrobi¢, aby dzieli¢ sie swojg pasjg do nauki ze swoimi uczniami . Ale zeby to
zrealizowa¢ musi by¢ wyposazony w niezbedng wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne , za co
wszystko odpowiedzialne sg polskie uniwersytety. Inicjatywy sponsorowane przez rzad, organizacje
pozarzadowe lub projekty unijne i inicjatywy prywatne, mogg roéwniez utatwi¢ proces rozwoju
zawodowego nauczyciela chemii w Polsce.
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