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Streszczenie
Wyklad zawiera podstawowe informacje o sytuacji w przygotowaniu studentéw uczelni pracy z
nauczycielem chemii, a takZze o przygotowaniu obecnych nauczycieli chemii w szkofach
podstawowych oraz w szkotach $rednich. Wyktad wyjasnia gtéwne problemy w przygotowaniu
przysztych nauczycieli wedlug problemy wynikajgce z sytuacji w nauczaniu przedmiotow
przyrodniczych. W pierwszej czesci szkolenia nauczycieli zapewniamy liste uczelni, ktore
przygotowujg przysztych nauczycieli oraz doskonalenia ramach ksztalcenia nauczycieli zapewniamy
liste krajowych projektow, ktére dokonato sie w Stowacji w ciggu ostatnich 5 lat. Ich celem byto
przygotowanie przyszlych nauczycieli chemii, a takze obecnych nauczycieli do nowoczesnego,
otwartego, elastycznego i dobrego systemu edukacyjnego. Wyktad wymienia gtéwne problemy i
bariery w przygotowaniu przysztych nauczycieli i obecnych nauczycieli chemii w nauczaniu, zbliza sie
do studentéw uczelni wyzszych i ich mozliwych rozwigzan.

1.Initial Nauczycielskie
Najbardziej wptywowym czynnikiem, ktéry wptywa na prace ukladu uczonego jest jako$¢ nauczycieli.
Inferior nauczyciel nie moze zapewni¢ dobre wyksztatcenie, nawet jesli wszystkie warunki nauczania
sg przewidziane. Przeciwnie dobry nauczyciel moze zrekompensowaé gorsze warunki procesu
edukacyjnego. Jakos$¢ nauczycieli zalezy od doboru kandydatow na studia nauczania oraz tworzenie
mozliwosci dla nauczycieli do rozwoju zawodowego i osobistego. Zapewnienie dobrego wyboru i
przygotowania do nauki jest w gestii szkét zawodowych, szkét ogéinoksztalcgcych i przede wszystkim
w gestii uczelni. Przedmiotem nauki jak fizyka, chemia, biologia, matematyka i geografia nie sg
ulubionymi i uczniowie klasyfikujg je jako trudne i nie wybiera¢ ich do przysziej pracy. Mimo to sg
nauczyciele, ktérzy mogg motywowac¢ ucznidéw do ich przysztej nauki chemii i innych przedmiotéw
Scistych. Problemy w przygotowaniu przysztych nauczycieli chemii to:
- Wycofa¢ sie z eksperymentu, w szkotach podstawowych i szkét srednich
- Obnizenie kwoty lekcje przedmiotéw Scistych
- Brakujgce laboratoria i specjalne pomieszczenia w wielu szkotach podstawowych i szkét Srednich
- W ciggu ostatnich 20 lat jest nadal niewystarczajaca ilos¢ dobrych nauczycieli przedmiotow
Scistych, jest 80% nauczycieli, ktérzy sg starsze niz 50 lat
-Brak zainteresowania mtodych ludzi do studiowania i zrobi¢ nauczania (nie finansowg motywacje i
bardzo zlych warunkéw pracy - Srednie wynagrodzenie nauczyciela szkoly podstawowej w
Stowacji wynosi 580 EUR miesiecznie, a w liceum 680 EUR za miesigc)
Mamy 11 uczelnie na Stowacji, ktére przygotowujg przysztych nauczycieli na kawalerskim poziomu
licencjata. i Mgr poziom mistrzem., z tych 7 uniwersytetéw przygotowanie przysztych nauczycieli
chemii na poziomie ISCED 2 i ISCED 3 gtéwnie na naukowych wydziatow (UK Bratislava, UKF Nitra,
UMB Banska Bystrzyca, UPJS Kosice) i wydzialtéw pedagogicznych (TU Trnava, KU RuZomberok,
UJS Komarno -. tylko BSc poziom). Programy studiéw na kazdej uczelni réznig chociaz istniejg
wieloletnie wysitki na rzecz jednolitej postawy w przygotowaniu nauczycieli naukowych
Jest to niezbedne, aby powiedzie¢, ze nie ma wystarczajacej ilosci kandydatéw na studia nauczania,
glownie w tematy naukowe. Prawie polowa kandydatéw pochodzg z gimnazjow, reszta od szkét
zawodowych, ale takze od $rednich szkét zawodowych i sg to gtdwnie studenci, ktdrzy otrzymali tylko
Srednie lub ponizej Sredniej wynikéw lub uwazajg studiowania nauczania jako co$ tymczasowego,
poniewaz nie udato sie nie -nauczanie wydziaty merytoryczne.
Dla poprawy wyboru kandydatow do pracy na stanowisku nauczyciela, a ich przygotowanie jest
potrzebne, aby zwiekszy¢ atrakcyjnos¢ nauczania. W procesie selekcji jest to potrzebne, aby skupic¢
sie na najbardziej udanych uczniéw szkét srednich, wypracowanie standardéw zawodowych i lepsze
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przygotowanie do nauczania, zapewnienie wystarczajgcej praktyki pedagogicznej w szkotach
szkolenia ($redni czas trwania praktyki pedagogicznej w Stowacji wynosi 6 tygodni) .

2. Doskonalenie zawodowe nauczycieli

Na Woydziale Nauk Przyrodniczych w Wielkiej Brytanii w Bratystawie nie jest Wydzial Nauk
Przyrodniczych, psychologii i edukacji, ktéra przygotowuje przysztych nauczycieli. Jest tworcg i
liderem w wielu projektach krajowych i miedzynarodowych od 1999 roku. W tych projektéw sg
stosowane doswiadczenia i wyniki badan i sg wykorzystywane w innowacyjnych przygotowania
nauczycieli chemii, biologii, geografii i studidbw ochrony $rodowiska. Stopniowo oferuje nowe
przedmioty fakultatywne dla studentéw, w ktorym mogg rozprzestrzenia¢ swoje portfolio wiedzy, ale
réwniez mogg uzyska¢ nowe kompetencje w nauczaniu. Sg to, na przyktad, Sztuka prezentacji i
komunikacji, Aktywacja Metody i ich zastosowanie w nauczaniu, Narzedzia motywacji w nauczania
chemii. Inne przedmioty fakultatywne skupic sie na pracy z technologii cyfrowych, na przykfad, Praca z
tablicy interaktywnej, oprogramowania dydaktycznego dla przedmiotéw Scistych nauczania, Mobile
Edukacji Nauki, tworzenie stron WWW. Inne wydzialy takze sprébowa¢ poprawi¢ nauke przez
wprowadzenie atrakcyjnych przedmiotéw do planow studiow.

W oparciu o wieloletnie doswiadczenie z pracy w krajowych projektéw (Infovek, Modernizéacia
Vzdelavania na ZS SS, Moderny Ugitel itp.) zdecydowalismy sie wypracowaé projekt dla Identyfikacja
innowacyjnych nauczycieli przedmiotéw scistych na Stowaciji i potgczy¢ prace innowacyjnych
nauczycieli z przygotowaniem przysztych nauczycieli przedmiotéw scistych na Wydziale Nauk
Przyrodniczych Wielkiej Brytanii, Departament Edukacji. W ten sposob projekt Kega "Inkubator
Innowacyjnych Nauczycieli przedmiotéw  Scistych w szkotach podstawowychi  $rednich" zostat
stworzony. Celem tego projektu jest stworzenie bazy danych nauczycieli, ktérzy tworzg podstawe
innowacyjnych nauczycieli z ktérych pomocy reforma edukacji "od dotu" bedzie realizowany (nowe
metody i formy edukacji z obstugg technologii cyfrowych), a takze edukaciji dla nauczycieli do poprawy
kreatywnosci w szkotach. Jest rowniez konieczna do wdrozenia nieuniknione zmiany w przygotowaniu
przysztych nauczycieli przedmiotéw Scistych na uniwersytetach.

Dla spehnienia z celéw Inkubatora Innowacyjnych Nauczycieli jest potrzebne do:

- Identyfikacja innowacyjnych nauczycieli przedmiotow $cistych

- Analiza dydaktycznych wystepy innowacyjnych nauczycieli i stworzenie bazy danych
innowacyjnych nauczycieli przedmiotéw scistych, ktéry przedstawi mase innowacyjnych
nauczycieli szkot podstawowych i szkét srednich na Stowacji

- Potaczyé prace innowacyjnych nauczycieli w przygotowaniu przysztych nauczycieli przedmiotéw
Scistych na uniwersytetach i stworzenie systemu "Innowacyjne semestréw nauki Dydaktyki",
gdzie seminaria, warsztaty innowacyjnej edukacji, dyskusji tworczej oraz $cislejsza wspoipraca z
BSC. studentow i Mgr. studentéw z innowacyjnych nauczycieli odbedzie sie

- Tworzenie strony internetowej projektu, w ktérym praca innowacyjnych nauczycieli zostang
przedstawione (wystepy z innowacyjnych semestrow nauki dydaktyki, zdje¢ i dokumentacja
wideo projektu i inne innowacyjne dziatania Wydziatu Nauk Przyrodniczych, psychologii i Wydziat
Edukaciji Przyrodniczo, UK.

- W ostatnim roku realizacji projektu (2014), ze naszym celem jest wypracowanie publikaciji, ktére
powinny by¢ zaangazowane w podstawowej literatury do przygotowania uniwersyteckiego
przysztych nauczycieli przedmiotéw scistych i ksztatcenia nauczycieli, na potrzeby wdrazania
innowacyjnych i kreatywne formy pracy w szkotach podstawowych i lice6w.

W semestrze zimowym roku akademickiego 2012/2013 od wrze$nia do grudnia zostat osiggniety "1.
Innowacyjna Semestr Edukacji Nauki nauczania w chem i, biologii i geografii dla przysztych
nauczycieli, jak i dla pacjentéw nauczania i psycho logii ". Osiem innowacyjnych nauczycieli
prowadzone w semestrze zimowym osmiu wykladéw, szesciu seminariow i trzy warsztaty. Byty dwa
nauczyciele zaproszeni na kazdy temat. Innowacyjne nauczyciele omowili postepy i scenariuszy ich
dziatan zwigzanych z Bachelor i Master Program szkolenia nauczycieli. Z dziatalno$cig kazdego
innowacyjnych nauczycieli materialty dydaktyczne, wideo dziatalnosci, krétkie ciekawe filmy i
dokumenty zostaly wybrane zdjecia.

W semestrze letnim odbyta "2. Innowacyjna Semestr Edukacji Nauki nauczania w chemii, biologii

i geografii dla przyszltych nauczycieli, a tak ze dla oséb nauczania i psychologii " . Dziewigé
innowacyjnych nauczycieli, ktérzy prowadzili dziewie¢ wyklady, seminaria i jeden siedem warsztaty
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zostali zaproszeni. Tam po raz kolejny stworzyt innowacyjne materiaty metodycznych zdjecie i
dokumentacje wideo. Wszystkie wystepy sg na portalu: http://inkubatorucitelov.eskola.sk/. Studenci
oceniali zaproszeni innowacyjnych nauczycieli po kazdej innowacyjnej semestrze. Ich reakcje byly
bardzo pozytywne. Chcemy zwréci¢ uwage na ciekawe tendencje, ktére wydarzyty sie w okresie
realizacji innowacyjnych semestrow:

1. Zmiana nauczyciela spowodowato wzrost zainteresowania studentéw do wyktadow i
seminariow

2. Uczniowie byli bardziej aktywni i wzieli udziat w dziataniach innowacyjnych nauczycieli

3. Wiele z prezentowanych tematéw i dziatan byly nowe dla studentéw, na przyktad cyfrowych

kompetencji nauczyciela, tworzenia zadan na prowadzeniu procesu poznawczego uczniow itp.

4. Niektore z tych dziatan byty trudne dla studentéw i pytali o kolejne warsztaty

5. Studenci nie majg doswiadczenie w innowacyjnych nauczycieli i docenili ich prace

6. Wielu studentdw, ktérzy nie zdecydowali, czy beda go uczy¢ po zakonczeniu ich stopnia

pozytywnie motywowane innowacyjnych nauczycieli

7. Studenci docenili mozliwo$¢ zdobycia materiatow tworzg innowacyjne nauczycieli
Jednym z gtdbwnym kryterium atrakcyjnosci bycia nauczycielem jest istnienie systemu Kkariery.
Stowacja posiada system rozwoju zawodowego pracownikow pedagogicznych i zawodowych w
systemie kariery (ustawa n.390/2011 Zz., Ktéry jest zmieniony i uzupetniony przez ustawe n.317/2009
Zz. O pracownikow pedagogicznych i zawodowych) . Gtéwnym problemem obecnego systemu jest
brak standardéw zawodowych, ktére sg stosowane w innych krajach. Doswiadczenia z edukacji -
rozwoéj zawodowy pracownikow pedagogicznych i zawodowych sg raczej negatywne niz pozytywne.
Kursy edukacyjne organizowane sg przez uniwersytety i osrodki metodyczne i pedagogiczne,
placéwek oswiatowych (panstwowej lub prywatnej) itp., ale jakosé tych kurséw jest watpliwa. W 2013
nauczycieli mogg uczestniczy¢ dziesigtki akredytowanych kurséw (utrwalajgce, wyspecjalizowane,
innowacyijne, itp.), ale dominujgcym sg kursy koncentrujg sie na radzeniu sobie prace z technologii
cyfrowych.
Warunki jak modernizacja szkoty i modernizacji edukacji oznacza¢ dla spoteczenstwa i nauczycieli
wyposazania szkét nowoczesnych technologii cyfrowych i ich wykorzystania w nauczaniu, ale
integracja z technologii cyfrowych w edukacji powinny by¢ potgczone takze z nowych metod i form
pracy. Jednak to jest czasem zapomniane. WspomnieliSmy projekty krajowe, jak "Modernizacja
systemu ksztalcenia w szkotach podstawowych" (MVP ZS) i "Modernizacja systemu ksztalcenia w
szkotach $rednich" (MVP SS) w poprzednim raporcie. Celem tych projektow jest zmiana formy
nauczania w szkofach, ktére doprowadzg do modernizacji, tgczgc nowoczesne technologie w
nauczaniu i przygotowania nauczycieli do aktywnej realizacji reformy szkolnej poprzez dostosowanie
systemu edukacji do potrzeb spoteczenstwa. Projekty koncentrujg sie na innowacji i modernizaciji
tresci ksztalcenia i metody nauczania, ale przede wszystkim na przygotowaniu nauczycieli z nowych
kompetencji dla pracy w nowoczesnej szkole 21. wieku (mniej zapamietywanie dla studentéw, wiecej
ciekawych zaje¢, lepsze mozliwosci samorealizacji dla nauczycieli i nowy system rozwoju kariery).
Grupami docelowymi tych projektéw byli nauczyciele szkét podstawowych i szkét srednich z Republiki
Stowackiej, ktérzy nauczajg co najmniej jeden z tych przedmiotéw: matematyka, fizyka, chemia,
biologia, jezyk stowacki, historia, geografia, muzyka i sztuka.
Nauczyciele, ktérzy ukonczyli projekt edukacyjny ukonczyt specjalistycznego wyksztatcenia (ustawa
317/2009 o pracownikéw pedagogicznych i zawodowych) i sg one podane 35 kredytow. Rzeczywista
ilos¢ nauczycieli przedmiotow biologii, chemii i geografii, ktérzy z powodzeniem ukonczyt zwigzane z
poparcia koncowego pracy jest 1163, ktéry jest 74,07% z ogoélnej kwoty. Krajowe projekty MVP MVP
ZS i SS naleza do najwiekszych projektéw edukacyjnych, ktére zostaty zrealizowane w ciggu ostatnich
5 lat na Slowacji. Majg wplyw na tysigce nauczycieli. Ministerstwo Edukacji planuje zapytac
absolwentow tych projektow w temacie Chemii na razie - jak postrzegajg szkolenia po pewnym czasie,
co oni korzystac¢ w lekcjach ze szkolen, ktére technologie, ktorych uzywaja.
Wydziat Nauk Przyrodniczych UKF w Nitrze przygotowany program edukacyjny dla nauczycieli chemii
nazwie Chemia w praktyce w ciggu Primas projektu, ktérego celem jest wspieranie integracji
odkrywczym nauczania (IBL) do nauczania matematyki i przedmiotow naukowych. Byto 24 nauczycieli
obecne w pierwszym treningu. Zakres edukacji bylo 60 lekcji (http://www.primas.ukf.sk/index.html).
Edukacja sktada sie z wyktadéw, seminariéw, ¢wiczen praktycznych w tematach chemii tworzyw
sztucznych i chemii w zyciu codziennym (chemia kosmetyczna, chemia w zywnosci, chemia do
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3. Glowne bariery w przygotowaniu przysztych nauczy cieli chemii i praktyki

nauczycieli
Obecnosé dobrych nauczycieli (zwigzane z przygotowaniem przysztych nauczycieli) w szkotach zalezy
od dwéch czynnikdw:
- Odsetki pracy w edukacji i dobrej selekcji kandydatow i ich przygotowanie przed rozpoczeciem
pracy
- Szanse na dalszej poprawie podczas nauczania (ksztatcenie ustawiczne).
Od tych czynnikbw musza wyniku zmian w systemie, zapewnienie dobrego wyboru i przygotowania do
pracy w edukacji.
Do tego celu konieczne jest, aby:
- Zwiekszy¢ atrakcyjnosé zadania nauczyciela (z finansowego punktu widzenia)
- Zapewniajg dobry wybér kandydatow i orientacji na najlepszych absolwentéw szkét
- Wypracowanie standardow zawodowych dla poczatkujgcych nauczycieli oraz poprawi¢ jakosc
przygotowania do nauczania (tak, ze absolwenci bedg w stanie zapewni¢ wychowawczo proces w
harmonii z SVP z pewnego rodzaju szkoly i edukacji Oznacza to, ze przygotowanie przysztych
nauczycieli do elementary. Szkota ma mie¢ inny pedagogicznej - przygotowanie psychologiczne
niz przysztego nauczyciela do szkot srednich)
- Zapewni¢ wystarczajgco praktyczne nauczanie w przygotowaniu przysztych nauczycieli
- Zapewniajg wysokg trudnosc¢ dla studiowania nauki
- Po ukonczeniu studiow i pre-stopniowego przygotowania zapewniajgc kolejny profesjonalny rozwoj
i wzrost
Dla poprawy wzrostu zawodowej potrzebne jest do zaostrzania Proces akredytacji programow
ksztatcenia ustawicznego oraz informacji zwrotnej od uczestnikéw edukacji, zahartowa¢ wymagania
dla profesjonalnych dotacji i zapewnienie kontroli jakosci i rozwoju programéw ksztatcenia
ustawicznego. Od TALIS 2008 wynikow badan, ze Stowacja nalezy do krajéw o najwyzszej ilosci
wysoko wykwalifikowanych nauczycieli, ktérzy nie kontynuujg w innym edukacji ustawicznej.
Jako gtéwny problem w przygotowaniu przysztych nauczycieli uwaza: brak jednolitego sposobu
przygotowania, duza ilos¢ wydziatow przygotowujgcych przysztych nauczycieli, podziat pracy w BSC. i
Mgr. stopien (realizacja licencjata absolwentow nie jest), mafa ilos¢ praktycznej nauki (praktyki
pedagogicznej), maly zwigzek pomiedzy praktyka a teorig, brak zainteresowania dla studiowaé nauke,
nie wystarczy wnioskodawcow.
Gléwnym problemem w przygotowaniu i edukacji nauczycieli jest wdrazanie systemu kredytowego, bo
nauczyciele chcg uzyska¢ kredyty i nie sg zainteresowani w rozwoju zawodowego i doskonalenia
procesu i wychowawczej niedostateczng ofertg dalszej edukacji. Po pomys$inym ukonczeniu kurséw,
nauczyciele dostajg punkty, ktére uprawniajg ich do postepu kwalifikacyjnego z wyzszej oceny
finansowej lub uprawniajg ich do tego zaswiadczenia, itp. Nauczyciele mogg sie ksztalcic w wielu
projektach (finansowanych przez UE) w wielu instytucjach edukacyjnych, osrodkéw metodycznych i
organizacji réznych ktére oferujg edukacyjnych akredytowanych kurséw. Pytanie brzmi, czy kursy sg
dobre, czy nauczyciel uczy sie czego$s moze wykorzystaé w swojej praktyce pedagogicznej. Szkoty
kupit drogich technologii cyfrowych - komputerow, tablic interaktywnych, wizualizeréw, maszyny do
glosowania, pomiarowe urzadzenia do eksperymentalnych prac i wiele razy nauczyciel nie wie, jak z
nimi pracowac i jak z nich korzysta¢ w procesie edukacyjnym. Na podstawie tego, nauczyciele wybrac
kursy, ktore koncentrujg sie tylko na stronie technicznej, ale nie na dydaktycznym aplikacji do procesu
edukacyjnego. Tablica interaktywna jest wielokrotnie wykorzystywane jako drogiego ekranu, na ktérym
filmy i prezentacje PowerPoint sg przewidywane. Nauczyciele nie wiedzg, jak pracowac z programem i
jak tworzy¢é materiaty edukacyjne w nich. To samo z maszyn pomiarowych, ktére sg idealne dla
dziatalnosci eksperymentalnej studentéw, ale sg réwniez bardzo drogie.
Jesli chcemy mie¢ nowoczesny i elastyczny system ksztatcenia, ktory gwarantuje jakos¢ i wydajnosé
to jest potrzebne, aby przemysle¢ dotychczasowe strategie zmian. Jest to niezbedne do ustalenia
standardéw zawodowych dla nauczycieli. Istotny wptyw na wyniki uczniow ma jakos$¢ ksztatcenia i
uczenia sie, ktory jest przewidziany przez nauczyciela. Jesli chcemy mie¢ dobrych nauczycieli jest to
konieczne, aby uruchomi¢ w pre stopniowe przygotowanie pedagogiczne pracownikéw i nadal w
dobrej edukacji ustawicznej.
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